




ВВЕДЕНИЕ 

 

Комплексный экзамен проводится в рамках итоговой аттестации выпускников 

университета, позволяющей выявить и оценить теоретическую подготовку к решению 

профессиональных задач, готовность к основным видам профессиональной деятельности. 

Комплексный экзамен включает ключевые и практические значимые вопросы по 

дисциплинам общепрофессиональной и специальной подготовки. Программа 

предназначена для подготовки студентов к комплексному экзамену. В программу 

включены основные разделы по базовому и профилирующим дисциплинам 

образовательной программы 6В04102 – «Государственное и местное управление»: 

«Государственное регулирование экономики», «Организация государственной службы»,  

«Государство и бизнес». 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

«ГОСУДАРСТВЕННОЕ РЕГУЛИРОВАНИЕ ЭКОНОМИКИ» 

краткое пояснение тем 

 

Теоретические аспекты государственного регулирования экономики. 

Типология основных общественно-экономических систем и основные модели 

хозяйствования. Объективная необходимость государственного вмешательства в 

экономику. Различные модели государственного  регулирования.  Классическая модель 

государственного регулирования. Модель активного государственного вмешательства в 

рыночную экономику. Современная неконсервативная концепция о государственном 

регулировании. 

Определение понятия «государственное регулирование». Границы 

государственного вмешательства в экономическую жизнь. «Провалы рынка» и «провалы 

государства». Субъекты и объекты ГРЭ, их социально-экономические и хозяйственные 

интересы. 

 

Понятие методологии ГРЭ и её основные элементы. 

Разработка концепции государственного регулирования. Целеполагания 

конкурирующие и поддерживающие цели. Определение важнейших приоритетов 

социально-экономического развития. Разработка принципов формирования системы 

государственного регулирования экономики, выбор инструментария для реализации 

поставленных целей. 

 

Общая характеристика форм государственного регулирования. 

Формирование механизма организации государственного регулирования. 

Традиционные и новые экономические функции государства. Административно-правовое 

регулирование. Экономическое регулирование. Условия, определяющие соотношение 

между прямой и косвенной формой государственного воздействия на экономику. Методы 

и инструменты государственного регулирования. Система государственной 

экономической власти в Казахстане. Организационно-правовое обеспечение 

государственной поддержки предпринимательства и бизнеса. Сущность и общие черты 

развития государственного предпринимательства. 

 

Прогнозирование и стратегическое планирование как основные методы 

государственного регулирования 

Современные методы государственного регулирования: научное прогнозирование, 

планирование, программирование. Основные виды прогнозов. Принципы 

прогнозирования: комплексность, научная обоснованность, альтернативность, 

целенаправленность. Методы прогнозирования. Сущность и основные цели народно-

хозяйственного планирования. Виды планирования: директивное и индикативное. 

Принципы планирования. Экономическое программирование. Цели, сроки, характер, 

способы реализации государственных программ. 

 

Финансово-бюджетные методы регулирования экономики 

Фискальная политика как основа финансово-бюджетного регулирования: цели и 

основные инструменты. Государственный бюджет - основа финансового регулирования 

государством экономики. Принципы построения бюджетной системы: прозрачность, 

научность, полнота, адресность. Функции государственного бюджета. Налоговая система 

как метод государственной экономической политики. Принципы построения налоговой 

системы, основные инструменты: налоговые льготы, налоговые кредиты, ускоренная 

амортизация. Бюджетный дефицит и государственный долг - как инструменты 

регулирования экономики. Особенности финансовой политики в Республике Казахстан. 

 



 
 

Основные механизмы денежно-кредитного регулирования экономики 

Теоретические основы денежно-кредитного регулирования. Неоклассическая и 

кейнсианская модели денежно-кредитного регулирования. Монетаристская теория денег. 

Цели денежно-кредитного регулирования. Функции Центрального банка по 

проведению монетарной политики. Классические монетарные инструменты: операции на 

открытом рынке, политика процентной ставки, регулирование обязательных резервов. 

Специфика денежно-кредитной политики в РК на разных этапах развития. 

 

Экономический рост: основные факторы и государственные меры по его 

обеспечению 

Цели, типы экономического роста, его факторы. Экономический рост и 

окружающая среда. Концепции устойчивого экономического роста и устойчивого 

экономического развития. Модели экономического роста. Возрастание в современных 

условиях человеческого капитала как фактора экономического развития. Основные 

направления государственной деятельности по обеспечению экономического роста. 

Показатели эффективности производства. 

 

Направления научно-технического прогресса и роль государства в его 

ускорении 

Научно-технический   прогресс   как   фактор   современного   развития. 

Особенности развития национальных государств в условиях информационно- 

телекоммуникационной революции. Влияние информационных технологий Н 

человеческий   фактор   экономики.   Формирования   научно-технической инновационной     

политики.     Роль фундаментальных и прикладных научных исследований в становлении 

общества постиндустриального тип Условия и источники финансирования НИОКР. Роль 

институтов развития Республики Казахстан в реализации индустриально-инновационной 

стратегии Стимулирование организации и развития венчурного предпринимательства.     

 

Формирование и механизмы осуществления структурной промышленной и 

инвестиционной политики государства 

Структура экономики постиндустриального типа. Структурная политика 

государства и се основные параметры: регулирование воспроизводственная пропорций, 

определение "отраслей- моторов". Меры государственной регулирования в осуществлении 

реструктуризации экономики. 

Необходимость формирования активной промышленной политика.  Принципы, 

цели и основные задачи промышленной политики на долгосрочна перспективу. Виды 

промышленной политики. Общие и селективные методы поддержки промышленности в 

РК. 

Роль инвестиционной сферы в структурной и промышленной политики Субъекты и 

объекты инвестирования. Основные источники инвестиций. Формы государственного 

регулирования инвестиционной деятельности инвестиционные программы, прямое 

управление государственной инвестициями. Формы воздействия на инвестиционную 

сферу: налоговая система, финансовая помощь, кредитная, амортизационная политика и 

прочие 

 

Государственное регулирование аграрной сферы 

Специфика аграрного производства в национальной экономике. Роль аграрной 

сферы в обеспечении экономической безопасности страны. Основные функции 

государства по обеспечению устойчивого воспроизводства в агропромышленном 

комплексе. Основные формы государственной поддержки сельхозпроизводителей: 

воздействие на спрос и на предложение сельхозпродукции. Меры государственной 



 
 

аграрной политики. Формирование агробизнеса. Национальные программы, 

стимулирующие аграрное производство в Республике Казахстан. Аграрные кластеры. 

 

Формирование конкурентной среды и антимонопольное регулирование 

Необходимость формирования конкурентной среды как важнейшее условие 

перехода к постиндустриальной экономике. Антимонопольная политика: содержание, 

виды, методы воздействия. Виды недобросовестной конкуренции и защита прав 

потребителя. Структура органов антимонопольного регулирования в РК. 

Развитие и поддержка различных форм предпринимательской деятельности. 

Государство -- гарант обеспечения конкурентной среды. Нормативно-правовые аспекты 

стимулирования предпринимательства в современных условиях. 

 

Государственное регулирование занятости и социальной защиты населения 

Социально-экономическая сущность занятости, структура и принципы. Рынок 

труда, субъекты и объекты, механизм его регулирования. Государственная политика 

занятости. Активная и пассивная модели. 

Теоретические аспекты социальной политики. Проблемы неравенства в 

распределении доходов. Социальные приоритеты в современной рыночной экономике. 

Роль государства в формировании человеческого капитала. Взаимосвязь экономического 

роста и развития социальной сферы. Государственное регулирование в области 

здравоохранения и образования. Особенности социальной политики в РК. Система 

государственных мер по экологическому регулированию 

Новая система взаимоотношений между производством и биологической средой. 

Производство и внешние эффекты хозяйственной деятельности. Негативные экстерналии 

и экологическое неравновесие. Роль государства в регулировании природопользования. 

Принципы экологического регулирования. Экономическое и административное 

регулирование использования природных ресурсов. Природоохранная деятельность 

государства. Международные и национальные программы по охране окружающей среды. 

Государственная политика РК в решении экологических проблем.  

Регулирование внешнеэкономической деятельности государства.                                         

Сущность и основные направления внешнеэкономической деятельность государства. 

Цели внешнеторговой политики. Сравнительный анализ политики свободной торговли и 

протекционизма. 

Либерализация внешней торговли и валютного курса. Экспортно-импортное 

регулирование в условиях подготовки к вступлению в ВТО. Основные инструменты 

регулирования внешнеэкономической деятельности. Тарифное и нетарифное 

регулирование. Законодательно-правовые аспекты внешнеэкономической деятельности. 

Приоритеты и перспективы внешнеэкономической деятельности Казахстана в 

условиях глобализации.  

 

Государственное регулирование социально-экономического развития 

регионов 
Теоретические и методологические основы функционирования экономики 

регионов. Характеристика основных элементов производственно-ресурсного потенциала 

регионов, факторы, определяющие их специфику. Региональная политика. Управление 

региональными рынками. Региональные аспекты инвестиционной политики. Социальное 

развитие регионов как основная цель регионализации экономических методов и 

инструментов регулирования. Разработка и реализация программ социально-

экономического развития регионов. Механизмы оптимального сочетания интересов 

Центра и регионов Республики Казахстан. 

 

 



 
 

Экзаменационные вопросы по дисциплине 

 «Государственное регулирование экономики» 
 

1. Роль государства в становлении и развитии рыночной экономики 

2. Объекты госрегулирования экономики 

3. Субъекты ГРЭ, их социально-экономические и хозяйственные интересы 

4. Принципы ГРЭ 

5. Основные механизмы и методы ГРЭ 

6. Теоретические основы организации регулирования экономики. 

7. Система органов управления экономикой. 

8. Уровни госрегулирования в хозяйственном механизме. 

9. Переходная экономика: ее типы, характерные черты. 

10. Система моделей переходной экономики. 

11. Экономический рост, его типы и показатели. 

12. Учет факторов экономического роста в регулировании. 

13. Экономическая структура и структурная политика. 

14. Прогнозирование социально-экономической динамики национальной 

экономики. 

15. Планирование социально-экономического развития национальной экономики. 

16. Сущность и цели государственной научно-технической политики. 

17. Инструменты реализации научно-технической политики. 

18. Основные направления индустриально – инновационной стратегии государства 

19. Сущность политики занятости, ее основные направления в РК. 

20. Процесс формирования рынка труда и государственный подход к его развитию. 

21. Основные направления и механизм реализации Программы занятости 

населения РК. 

22. Социальная защита населения в условиях рыночной экономики РК. 

23. Совершенствование системы социального обеспечения в РК. 

24. Основные элементы системы социальной защиты, их современное состояние в 

РК. 

25. Понятие инвестиций и капитальных вложений 

26. Основные задачи инвестиционной политики государства 

27. Основные направления государственного регулирования инвестиций. 

28. Понятие инвестиций и капитальных вложений 

29. Основные задачи инвестиционной политики государства 

30. Основные направления государственного регулирования инвестиций 

31. Экономическая сущность и роль государственного бюджета. 

32. Состав и структура доходов и расходов государственного бюджета. 

33. Сбалансированность бюджета. 

34. Сущность, цели и задачи денежно-кредитной политики государства. 

35. Инструменты государственной монетарной политики. 

36. Стимулирующая и сдерживающая монетарная политика. 

37. Сущность и предпосылки регионального подхода к регулированию экономики. 

38. Задачи и принципы формирования региональной политики государства в 

условиях рыночной экономики. 

39. Методология и проблемы стратегического планирования регионального 

развития. 

40. Глобальные экологические и экономические проблемы современности, их 

особенности в Казахстане. 

41. Принципы рационального природопользования. 

42. Экономическое и административное регулирование использования природных 

ресурсов. 



 
 

43. Цели и содержание внешнеэкономической политики страны. 

44. Основные направления внешнеэкономических связей РК 

45.Таможенно-тарифное регулирование внешнеэкономической деятельности 

(ВЭД). 

46. Регулирование внешнеэкономической деятельности государства. 

47.Оценка внешней торговли и валютного курса. 

48. Приоритеты и перспективы внешнеэкономической деятельности Казахстана в 

условиях глобализации. 

49. Теоретические и методологические основы функционирования экономики 

регионов. 

50. Региональная политика. 
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2015 – 2019 годы, утвержденная постановлением Правительства Республики Казахстан от 

31 декабря 2013 года №1497 

6. Государственная программа рaзвития продуктивной занятости и массового 

предпринимательства на 2017-2022 годы «Еңбек» 

 

 



 
 

 

«ОРГАНИЗАЦИЯ ГОСУДАРСТВЕННОЙ СЛУЖБЫ» 

краткое пояснение тем 

 

Организация и планирования государственной службы 

Принципы государственной службы. Перечень основных принципов 

государственной службы. Единства системы государственной службы.   Профессионализм 

и компетентность государственных служащих. . 

 

Сущность, цели, задачи и функции государственной службы 
Сущность и цели государственной службы. Основные задачи и функции 

государственной службы. Функции уполномоченного органа по делам государственной 

службы.  

 

Уполномоченный орган по делам государственной службы и его 

территориальные подразделения 

Функции уполномоченного органа по делам государственной службы. 

Разработанные программы по повышению эффективности   государственной службы.  

Ведение мониторинга состояния кадров   государственной службы.  

 

Кадровая служба государственных органов 

Компетентность кадровых служб.  Контроль государственных служащих. 

Организация обучения, переработки государственных служащих.  

  

Правовое положение государственных служащих. Классификация должностей 

государственных служащих 

Политические и административные должности государственных служащих. 

Категории должностей государственных служащих. Требования к категориям 

государственных служащих.  

 

Основные права и обязанности государственных служащих 

Задачи и функциональные обязанности государственных служащих. Квалификация 

и компетентность государственных служащих. Система управления государственных 

служащих.  

  

Ограничения, связанные с пребыванием на государственной службе 
Соблюдение закона о борьбе с коррупцией. Дисциплинарные взыскания  

государственных служащих. Материальная ответственность государственных служащих.  

 

Поступления на государственную службу. Право поступление на 

административную государственную службу 

Внеконкурсные отборы административных государственных служащих. 

Организация и проведение выбора политических государственных служащих.  

 

Требования, предъявляемые при поступлении на государственную службу 

Уровень профессиональной подготовки на государственную службу. Основные 

документы при поступлении на государственную службу. Квалификационные требования 

к административным государственным должностям.  

 

 Конкурс на занятие административной государственной службы 

Условия и порядок проведение конкурса на занятие государственной должности. 



 
 

Проведение конкурса в центральных государственных органах. Решение 

конкурсной комиссии.  

  

Прохождение государственной службы и служебная карьера. Испытание при 

поступлении на административную государственную должность 

Период испытания государственных служащих. Результаты испытания 

государственных служащих.  

 

 Аттестация административных государственных служащих 

Период аттестации государственных служащих. Проведение аттестации 

государственных служащих. Результаты аттестации.   

 

Кадровый резерв при поступлении на государственную службу 

Кадровый резерв для занятия должностей. Формирование кадрового резерва.  

Порядок формирования и организация работы с кадровым резервом.  

 

Организация труда и заработной  платы государственных 

служащих. Оплата труда государственных служащих 

Система оплаты труда государственных служащих. Заработная плата и другие 

выплаты государственных служащих. Отпуска государственных служащих.  

 

Меры социальной защиты государственных служащих 

Поощрения государственных служащих. Обеспечение жильем государственных 

служащих.  Пенсионное и социальное обеспечение государственных служащих.  

  

Прекращение государственной службы. Отставка и увольнение политических 

государственных служащих  

Прекращение исполнения обязанностей. Решение о принятии отставки.  

 

Основания прекращения государственной службы 

Совершение коррупционного правонарушения государственного служащего. 

Отрицательные результаты аттестации. Достижение пенсионного возраста.  

 

 

 

Экзаменационные вопросы по дисциплине 

 «Организация государственной службы» 

 

1. Принципы государственной службы. Перечень основных принципов 

государственной службы.  

2. Профессионализм и компетентность государственных служащих. .  

3. Сущность и цели государственной службы. Основные задачи и функции 

государственной службы.  

4. Функции уполномоченного органа по делам государственной службы.  

5. Сущность и цели государственной службы. Основные задачи и функции 

государственной службы. 

6. Действующие законодательные акты по делам  государственной службы 

7. Функции уполномоченного органа по делам государственной службы.  

8. Разработанные программы по повышению эффективности   государственной 

службы  

9. Ведение мониторинга состояния кадров   государственной службы.   

Компетентность кадровых служб.   



 
 

10. Контроль государственных служащих.  

11. Организация обучения, переработки государственных служащих.  

12. Политические и административные должности государственных служащих.  

13. Категории должностей государственных служащих. Требования к категориям 

государственных служащих.  

14. Основные права и обязанности государственных служащих 

15. Задачи и функциональные обязанности государственных служащих.  

16. Квалификация и компетентность государственных служащих. 

17. Система управления государственных служащих.  

18. Соблюдение закона о борьбе с коррупцией. Дисциплинарные взыскания  

государственных служащих. Материальная ответственность государственных служащих.  

19. Внеконкурсные отборы административных государственных служащих.  

20. Организация и проведение выбора политических государственных служащих.  

21. Требования, предъявляемые при поступлении на государственную службу 

22. Уровень профессиональной подготовки на государственную службу.  

23. Основные документы при поступлении на государственную службу.  

24. Квалификационные требования к административным государственным 

должностям.  

25. Условия и порядок проведение конкурса на занятие государственной 

должности. 

26. Проведение конкурса в центральных государственных органах 

27. Условия и порядок проведение конкурса на занятие государственной 

должности.  

28. Период испытания государственных служащих. Результаты испытания 

государственных служащих.  

29. Период аттестации государственных служащих. Проведение аттестации 

государственных служащих. Результаты аттестации.   

30. Кадровый резерв для занятия должностей. Формирование кадрового резерва.   

31. Порядок формирования и организация работы с кадровым резервом.  

32. Система оплаты труда государственных служащих. Заработная плата и другие 

выплаты государственных служащих.  

33. Поощрения государственных служащих. Пенсионное и социальное 

обеспечение государственных служащих.  

34. Прекращение исполнения обязанностей. Решение о принятии отставки.  

35. Совершение коррупционного правонарушения государственного служащего. 

36. Аттестация административных государственных служащих 

37. Период аттестации государственных служащих.  

38. Проведение аттестации государственных служащих.  

39. Результаты аттестации.   

40. Меры социальной защиты государственных служащих 

41. Поощрения государственных служащих.  

42. Обеспечение жильем государственных служащих.   

43. Пенсионное и социальное обеспечение государственных служащих.  

44. Прекращение государственной службы.  

45. Отставка и увольнение политических государственных служащих  

46. Прекращение исполнения обязанностей. Решение о принятии отставки.  

47. Основания прекращения государственной службы 

48. Совершение коррупционного правонарушения государственного служащего.  

49. Отрицательные результаты аттестации.  

50. Достижение пенсионного возраста.  
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«ГОСУДАРСТВО И БИЗНЕС» 

краткое описание дисциплины 

 

Программно-методический аспект преподавания курса за рубежом. 
Особенности американской, голландской, итальянской и канадской программ 

курса. Зарубежный опыт преподавания курса. Научно-методологические основы курса и 

его место в системе экономических наук и специальных дисциплин. Анализ программ 

преподавания курса Нидерландов и Италии. Опыт преподавания курса в США и Канаде. 

Методологические аспекты курса в структуре экономических дисциплин.  

 

Государство и становление смешанной экономики. 

Модели общественно-экономических систем. Эволюция представлений о роли 

государства в экономике. Необходимость и пределы вмешательства государства в 

развитие смешанной экономики. Типы экономических систем. Роль государства в 

условиях общественных и экономических отношений. Деятельность государства, 

экономические и производственные отношения. Вмешательство государства в развитие 

смешанной экономики 

 

Система государственного управления экономикой и бюрократизм. 

Организационные основы государственного управления экономикой. Роль 

государственного управления экономикой. Сущность и элементы бюрократизма. 

Позитивные и негативные стороны бюрократизма. Административная рента. Значение 

административной ренты. Модификация функций государства в переходной экономике. 

Лоббистская деятельность. Функции государства в переходной и посткризисной 

экономике. 

 

Государство как субъект стимулирования рыночных отношений 

Политические императивы и роль государства в рыночной экономике. Государство 

в системе рыночных отношений. Законотворческая деятельность государства по созданию 

правовой базы развития предпринимательства, бизнеса и рыночных отношений. 

Организация правовой базы предпринимательской деятельности и бизнеса в условиях 

рынка. Возрастание роли государства в стимулирования развития предпринимательства, 

малого и среднего бизнеса. Развитие государства и теория общественного выбора. 

Центральные и местные органы управления по обеспечению развития малого и среднего 

бизнеса 

 

Экономические основы развития предпринимательства и его виды 

Формы собственности и проблема их соотношения в различных странах. Развитие 

форм собственности в различных странах. Условия, роль и целесообразность развития 

форм собственности в рыночной экономике. Огосударствление собственности и 

централизованное управление экономикой. Организационно-правовые основы 

государственного предпринимательства и его роль в рыночной экономике. 

Государственная и частная формы собственности как основа развития 

предпринимательства и бизнеса. Частная собственность как основа развития частного 

предпринимательства и бизнеса. Приватизационный процесс и совершенствование 

отношений собственности. Формы и опыт приватизации объектов хозяйствования.  

 

Роль государства в привлечении иностранных инвестиций и развитие 

предпринимательства 



 
 

 Инвестиционная деятельность и предпринимательская активность. Частный 

сектор экономики и привлечение инвестиций. Система мер по государственной 

поддержке развития малого и среднего бизнеса. Государственные программы по развитию 

малого и среднего бизнеса в Казахстане. Результаты развития предпринимательской 

деятельности в Казахстане. Роль инвестиционной деятельности в стимулировании бизнеса 

в РК 

 

Регулирование отношений «Правительство-Бизнес» и его опыт в различных 

странах 

 Исторический и теоретико-аналитический подходы к определению 

отношений между Правительством и бизнесом. Этапы приватизации в Казахстане. Роль 

отношений между Правительством и бизнесом в развитии частного сектора экономики. 

Влияние государственных органов на приватизацию в РК: проблемы и перспективы. Роль 

отношений между Правительством и бизнесом в развитии частного сектора экономики. 

Функциональные обязанности и ответственность административных институтов в деле 

улучшения отношений «правительство-бизнес». Перспективы воздействия 

государственных органов на развитие частного предпринимательства в зарубежных 

странах. Система организации «Электронного правительства». Деятельность 

Правительства на развитие частного сектора и бизнеса в Казахстане  

 

Анализ практики отношений между Правительством и бизнесом в передовых 

зарубежных странах  

Опыт отношений между Правительством и бизнесом в зарубежных странах. 

Совершенствование правительственной политики по отношению к бизнесу в Казахстане. 

Формирование правительственной политики по отношению к малым и средним 

предприятиям за рубежом. Хозяйственная деятельность и эффективность предприятий 

малого и среднего бизнеса в зарубежных странах. Этический аспект отношений между 

Правительством и бизнесом. Концептуальные основы деловой этики. 

 

Роль государства в решении проблем экономического роста и в становлении 

гражданского общества 

Основные характеристики экономического роста: сущность, цели, типы. 

Концепция устойчивого развития. Проблемы роста экономики РК 

 

Вовлечение институтов гражданского общества в процесс государственного 

управления 

  Понятие гражданского общества. Концепции гражданского общества. Роль 

неправительственных организаций в становлении системы государственного управления. 

Гражданское общество и эффективность управления государства. Политические партии и 

общественные движения в РК. Особенности институционального подхода к исследованию 

современного гражданского общества. Организация политических партий в РК 

 

Условия развития бизнеса в различных секторах экономики 

 Обеспечение государством условий для развития малого и среднего бизнеса в 

отраслях экономики. Развитие малого и среднего бизнеса в производственных и 

инфраструктурных отраслях. Малый и средний бизнес, характер и практика его 

отношений с Правительством РК. Осуществление контрольной функции государства и ее 

эффективность. Негосударственные организации предпринимателей и субъектов бизнеса 

 

Особенности и государственная поддержка развития бизнеса в социальной 

сфере 



 
 

Бизнес и развитие социальной сферы. Деятельность бизнеса и уровень жизни 

населения. Развитие бизнеса и благосостояние жизни населения 

 

 

Правовой аспект взаимоотношений государства с бизнесом 

Законы РК, регулирующие административно-организационные основы развития 

предпринимательства, малого и среднего бизнеса. Административные аспекты развития 

предпринимательства и бизнеса в зарубежных странах. Основные положения 

хозяйственного и трудового права. Опыт и проблемы использования права собственности. 

Основные положения хозяйственного права в Казахстане. Особенности использования 

трудового права в РК. Практическая деятельность предпринимателей и международное 

право. 

 

Интеграция Казахстана в мировую экономику 

Опыт развития мировой экономики в области внешнеэкономической деятельности. 

Торговая политика государства: цель, задачи, сущность. Состояние экспорта и импорта 

товаров и услуг в Казахстане. Государственные программы поддержки малых 

предприятий в мировой экономике. Внешняя торговля РК: проблемы и перспективы. 

Вопросы глобализация и экономическое развитие РК. Перспективы развития внешней 

торговли Казахстана. 

 

Государственное регулирование и взаимодействие национальной экономики с 

мировым хозяйством 

Государственное регулирование внешнеэкономической деятельности. 

Протекционистская политика государства и бизнес. Государственная стратегия 

внешнеэкономической деятельности Казахстана. Обеспечение взаимовыгодного 

сотрудничества Казахстана с зарубежными странами. Поддержание 

конкурентоспособности казахстанских производителей на мировом рынке. 

 

 

Экзаменационные вопросы по дисциплине 

«Государство и бизнес» 

 

1. Основные свойства социально-экономической системы 

2. Типы экономических систем 

3. Особенности американской, голландской, итальянской и канадской программ 

курса.  

4. Модели общественно-экономических систем.  

5. Эволюция представлений о государства в экономике.  

6. Роль государства в условиях общественных и экономических отношений.  

7. Деятельность государства, экономические и производственные отношения.  

8. Необходимость и пределы вмешательства государства в развитие смешанной 

экономики. 

9. Организационные основы государственного управления экономикой.  

10. Сущность и элементы бюрократизма.  

11. Модификация функций государства в переходной экономике.  

12. Роль государственного управления экономикой.  

13. Позитивные и негативные стороны бюрократизма.  

14. Значение административной ренты.  

15. Лоббистская деятельность.  

16. Функции государства в переходной и посткризисной экономике 

17. Политические императивы и роль государства в рыночной экономике.  



 
 

18. Законотворческая деятельность государства по созданию правовой базы 

развития предпринимательства, бизнеса и рыночных отношений.  

19. Возрастание роли государства в стимулирования развития 

предпринимательства, малого и среднего бизнеса.  

20. Развитие государства и теория общественного выбора.  

21. Центральные и местные органы управления по обеспечению развития малого и 

среднего бизнеса. 

22. Формы собственности и проблема их соотношения в различных странах.  

23. Условия, роль и целесообразность развития форм собственности в рыночной 

экономике.  

24. Организационно-правовые основы государственного предпринимательства и 

его роль в рыночной экономике.  

25. Частная собственность как основа развития частного предпринимательства и 

бизнеса.  

26. Приватизационный процесс и совершенствование отношений собственности. 

27. Инвестиционная деятельность и предпринимательская активность.  

28. Система мер по государственной поддержке развития малого и среднего 

бизнеса.  

29. Результаты развития предпринимательской деятельности в Казахстане. 

30. Исторический и теоретико-аналитический подходы к определению отношений 

между Правительством и бизнесом.  

31. Роль отношений между Правительством и бизнесом в развитии частного 

сектора экономики.  

32. Функциональные обязанности и ответственность административных 

институтов в деле улучшения отношений «правительство-бизнес».  

33. Система организации «Электронного правительства» 

34. Опыт отношений между Правительством и бизнесом в зарубежных странах.  

35. Формирование правительственной политики по отношению к малым и средним 

предприятиям за рубежом.  

36. Этический аспект отношений между Правительством и бизнесом.  

37. Хозяйственная деятельность и эффективность предприятий малого и среднего 

бизнеса в зарубежных странах.  

38. Концептуальные основы деловой этики.  

39. Понятие гражданского общества.  

40. Роль неправительственных организаций в становлении системы 

государственного управления.  

41. Концепции гражданского общества.  

42. Гражданское общество и эффективность управления государства.  

43. Демократия и эффективность управления.  

44. Особенности институционального подхода к исследованию современного 

гражданского общества.  

45. Политические партии и общественные движения в РК.  

46. Обеспечение государством условий для развития малого и среднего бизнеса в 

отраслях экономики.  

47. Осуществление контрольной функции государства и ее эффективность.  

48. Негосударственные организации предпринимателей и субъектов бизнеса. 

49. Бизнес и развитие социальной сферы.  

50. Деятельность бизнеса и уровень жизни населения.  
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