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1. Жалпы ережелер
Тәжірибе кәсіби жоғарғы білім берудің негізгі білім беру бағдарламасы бойынша және оқу процессінің негізгі құраушы бөлімі болып табылады және оқу жоспарына білім берудің Мемлекеттік жалпыміндетті стандартының талаптарына сәйкес оқытудың барлық түрлерін қамтиды.

Тәжірибенің негізгі мазмұны болашақ маманның кәсіби қызметінің сипатына сәйкес кәсіпорында немесе мекемеде практикалық, оқу немесе өндірістік тапсырмаларды орындау болып табылады. Ол өндірістік жағдайда теориялық білім мен практикалық білімді тиімді сәйкестендіреді және арнайы таңдалған мамандығы үшін студенттердің білімі мен біліктілігіне бағытталған.

Тәжірибесінің бағдарламасы «Бағалау» мамандығы үшін Кәсіби тәжірибе МБЖБС талаптарын ескере отырып құрастырылған.

Тәжірибе университеттің бекітілген бұйрығымен ереже бойынша тәжірибе өту жөнінде ЖОО жасалған келісімі бар кәсіпорындарда жүргізіледі. Соның негізінде кәсіпорындар арасында қазіргі бизнесті ұйымдастыруда орын алған қызмет аясы мен басқару құрылымында таңдалынады.

Қызметтің бағыты бойынша тәжірибенің базасы ретінде кәсіпорынның әртүрлі нұсқалары болады:

· кәсіпорын-өндіруші;
· коммерцияық фирмалар.

Кәсіпорынның нақты түрі – тәжірибенің базасы әрбір студент үшін университет бойынша бұйрықпен бекітіледі.

Тәжірибені өту кестесінің жоспары университет атынан және кәсіпорын атынан жетекшімен уақыт балансының негізінде және тәжірибе базасын ерекшеліктерін және зерттелетін тақырыбын ескере отырып өңделеді.

Тәжірибесінің қорытындысы бойынша студентке баға қойылады.

Тәжірибесінің бағдарламасы «Бағалау» мамандығы бойынша студенттерді оқу процессінің тәжірибелік этапын әдістемелік қамтамасыз ету болып табылады және КазЭҚХСУ тәжірибені өтетін студенттері, университет және кәсіпорын атынан тәжірибе жетекшілері қолдануға арналған.

Өндірістік тәжірибенің  мақсаты мен міндеттері: 

Тәжірибенің мақсаты ҚазЭҚХСУ алған білімдерін келешекте бекіту мен тереңдету  және қажетті тәжірибелік біліктілікті кәсіпорынның шаруашылық қызметінің экономикалық талдау, бухгалтерлік есеп, аудит саласында алу болып табылады.

КАФЕДРА БОЙЫНША ӨНДІРІСТІК ТӘЖІРИБЕГЕ ЖЕТЕКШІНІҢ МӘНДЕТІ 

Әрбір студентті практика бағдарламасымен қамтамасыз ету және практикадан бұрын оны зерттеу үшін зерттеу жүргізу;
• студенттің практикалық оқу орнына уақтылы келуін тексеру, жұмыс орнын және кәсіпорыннан тәжірибе жетекшісін және қажет болған жағдайда тұрғын үймен қамтамасыз ету;
• студенттердің кәсіпорынның ішкі нормативтік құжаттарымен сәйкестігін тексеріп, кафедра меңгерушісі мен басшысына хабарлай отырып, еңбек тәртібін бұзушыларды одан әрі қолдану тәжірибесін жою;
• тәжірибе бағдарламасын және күнтізбелік жоспардың орындалуын бақылайды;
• кәсіпорындарда және кафедрада тағылымдамадан өту мәселелері бойынша студенттермен келісілген кестеге сәйкес кеңес беру;
• студенттердің жеке тапсырмаларын орындауға мониторинг жүргізу;
• студенттердің бағдарламаның қанағаттанарлықсыз орындалуы кезінде тәжірибенің кезеңін ұзарту туралы директорға:
• тәжірибе туралы есепті қабылдау жөніндегі комиссия жұмысына қатысуға;
• өндірістік практиканың негізінде студенттердің конференциясын дайындауға қатысу;
• студенттердің практикалық дайындығын жетілдіру бойынша ұсыныстар енгізу;
• барлық жұмыстарды кәсіпорынның тәжірибе жетекшісімен байланыстыру.

КӘСІПОРЫНАН ӨНДІРІСТІК ТӘЖІРИБЕГЕ ЖЕТЕКШІНІҢ МӘНДЕТІ
• тәжірибе бағдарламасын жүзеге асыру үшін студенттерге жұмыс орындарын және қажетті бухгалтерлік есеп, есептілік, бағалау материалдарын ұсыну;

• студенттердің жұмысына қалыпты жағдай жасау;

• студенттерді кәсіпорында қолданылатын қауіпсіздік ережелерімен таныстыру;

• студенттерді өндірісті ұйымдастыру мен технологиямен, басқару құрылымымен таныстыру үшін кәсіпорын айналасында экскурсия жүргізу;

• Студенттермен бірлесіп тәжірибе бағдарламасын жүзеге асыру үшін күнтізбелік кестені жасаңыз, онда оны өту орны, белгілі бір тақырып, кәсіпорынның қызметкерінің аты, қазіргі уақытта студенттермен айналысуға міндетті. Күнтізбелік кестеге сәйкестігін бақылап отырыңыз және практика күнделігін сақтаңыз;

• тәжірибе бағдарламасын жүзеге асыру туралы студенттерге кеңес беру;

• студенттердің кәсіпорынның ішкі нормативтік құжаттарымен сәйкестігін қадағалау, бұзушылықтар бойынша тәртіптік жаза қолдану, студенттердің белгіленген ережелерді бұзу жағдайлары туралы университеттен тәжірибе жетекшісіне дереу хабарлау;

• студенттерді практика бағдарламасымен байланысты өндірістік кездесулерге қатысуға тарту;

• практиканың нәтижесі бойынша есепті тексеріп, оған қол қоя отырып, әрбір студенттің жұмысы туралы қысқаша шолу жасаңыз. Жауапта тәжірибе бағдарламасын, студенттің жұмысқа деген көзқарасын, бағалау жұмыста дағдыларды меңгеру дәрежесін атап өту керек.
СТУДЕНТТІҢ МІНДЕТІ
Университетте оқу өндірістік тәжірибеден өтіп, оның тиімділігі жоғары білікті кадрларды даярлау сапасына, бағалау саласында өз міндеттерін кәсіби түрде орындауға, жоғары оқу орнынан кейін аудит және аналитикалық жұмысты ұйымдастыруға байланысты. Бұл студентке практикалық сабақ нәтижелері үшін жоғары жауапкершілікті жүктейді.

Тәжірибе барысында студент міндетті:
• тәжірибе орнына көрсетілген дәл мерзімде келуге;

• кәсіпорынның ішкі ережесі мен еңбек заңының талаптарын қатаң сақтауға, өндірістік жиналысқа қатысуға, кәсіпорын ұжымының қоғамдық өміріне қатысуға;

• кәсіпорын атынан тәжірибе бойынша өзінің жетекшісі берген тапсырманы және жеке графикке сәйкес тәжірибе бағдарламасын орындауға 

• кафедра атынан тәжірибе жетекшісімен кеңесуге;

• тәжірибенің өтуі жөнінде бекітілген формада күнделік толтыру және есепке жазу толтыру;

• Бағалау әдістемесі мен ұйымдастыру бойынша инструктивті және нормативті материалдарды білу.

2. Өндірістік тәжірибесінің мазмұны
Тақырып 1. Кәсіпорынның қызметімен танысу
Тәжірибе кәсіпорын қызметінің негізгі бағытымен және технологиямен, өндірісімен жалпы танысумен басталады. Кәсіпорыннан тәжірибе жетекшісі студентті кәсіпорын туралы жалпы мағлұмат беріп бөлімшелер, цехтар және кәсіпорынның өзге де құрылымдық бөлімшелерімен таныстырады.  Содан кейін тәжірибе өтуші кәсіпорынның қызметін реттейтін кәсіпорын жарғысын, бөлімшелерді басқару туралы ережені және өзге де нормативтік құжаттарды оқиды.   

Тақырып 2. Жылжымайтын мүлікті бағалау, Жылжымайтын мүлікті түгендеу және тіркеу. Жылжымайтын мүлікті бағалау туралы есеп құру
Студенттер тәжiрибені өтуу уақытында жылжымайтын мүлiктi бғалаудың, түгендеу мен тіркеудің жалпы ережесi, жылжымайтын мүлiктiң нарықтық құнының бағасының қажеттiлiгi үйренедi, бағаның әдiстерi, жылжымайтын мүлiктiң қазақстандық нарығындағы қағидалар, есеп, жылжымайтын мүлiктiң бағасының мазмұн және экономикалық мәнi, баға, мәмiленiң әдiстемелiгiн iс жүзiнде қолдану үйренедi. Тұрғын-үй саласындағы жылжымайтын мүлiкпен операциялары. Жылжымайтын мүлiкпен операциялары. Жылжымайтын мүлiктiң жалдауы. Жылжымайтын мүлiктiң жалдауының қағидалары. Жер телiмдерiнiң сауда-саттығының шарт және ретi. Ипотекалық несие беру. Жылжымайтын мүлiктiң бағасы туралы есептеу нәтижесiн құрауға үйрену жіне бағалау есебін құру.
Тақырып 3  Жерді бағалау және жер кадастры. Жерді аймақтау, бағалау және салық салу
Жер кадастры мазмұны, жүргізу тәртібі және қағидалары: 
1) жер учаскесінің кадастрлық ісін қалыптастыруды;
2) жерді экономикалық бағалауды және оған мониторинг жүргізуді, топырақты зерттеуді, геоботаникалық, агрохимиялық зерттеулерді және топырақты бағалауды жүргізуді қамтитын жерлердің сапасын есепке алуды;
3) мемлекеттік тіркеу мақсаттары үшін жердің көлемін, жер учаскелерінің меншік иелері мен жер пайдаланушыларды, сондай-ақ жер құқығы қатынастарының басқа да субъектілерін есепке алуды;
4) мыналарды: жер учаскелерiнің кадастрлық (бағалау) құнын анықтауды; елді мекендерде жер учаскелері үшін төлемақының базалық мөлшерлемелеріне түзету коэффициенттерін белгілей отырып, олардағы бағалау аймақтары шекараларының схемаларын жасауды; жер учаскелерi үшін төлемақының базалық мөлшерлемелерінің есебін; ауыл шаруашылығын жүргізуге байланысты емес мақсаттар үшiн ауыл шаруашылығы алқаптарын алып қою кезіндегі ауыл шаруашылығы өндiрiсiндегi ысырапты анықтауды қамтитын жерді мемлекеттік кадастрлық бағалауды;
5) жер учаскелері мен олардың субъектілері туралы деректер банкін, сондай-ақ басқа да жер-кадастрлық ақпаратты қағаз жеткізгіште және электрондық түрде жинақтауды, өңдеуді және жүргізуді;
6) мемлекеттік жер кадастрының автоматтандырылған ақпараттық жүйесін жүргізуді;
7) жер-кадастрлық карталарды, оның ішінде цифрлық карталарды дайындауды және жүргізуді;
8) жер-кадастрлық кітапты және жердің бірыңғай мемлекеттік тізілімін жүргізуді;
9) жер учаскесіне сәйкестендіру құжаттарын дайындауды;
10) жер учаскелеріне кадастрлық нөмірлер беруді;
11) жер учаскелерінің паспорттарын дайындауды қамтиды.
Тақырып 4. Табиғи ресурстарды және пайдалы қазбаларды бағалау
Экономикалық қатынастар жүйесіндегі табиғи ресурстар; табиғи ресурстардың маңыздылығы мен классификациясы; Қазақстан Республикасының минералдық ресурстар дамуының негізгі тенденциялары; пайдалы қазбалардың қорлары санаттары; барлау, әсіресе өндірістік процесс; Жер қойнауын пайдалану басқарудың экономикалық және құқықтық негіздері; геологиялық және экономикалық салалардағы мақсаттары мен әдістері; талаптар мен басшылық өнеркәсіптік өрісінің мәні анықтайтын факторлар; пайдалы қазбалар кен орындарын дамыту қорытынды техникалық-экономикалық негіздемесі орындылығын қалай дамыту керектігі; тау-кен жобасы (жоба тәуекелді талдау ақша қаражаттарының таза ағыны кредиттеу сыйымдылығы) қаржылық бағалау. 

Тақырып 5. Машиналарды, жабдықтарды және көлік құралдарын бағалау
Машиналар жабдықтыры мен көлік құралдарын бағалаудың класификациясы. Машиналар жабдықтыры мен көлік құралдарын бағалаудың есебі. Машина құралдарымен іс әрекет жасау түрлері. Машиналар жабдықтыры мен көлік құралдарын бағалаудың қағидалары. Бағалау іс әрекетінің стандарттары.

Тозуды анықтау және жолдары. Көлік құралдарын сараптау. Бағалу объектісіне құқықтық меншік.
Машиналар жабдықтыры мен көлік құралдарын бағалаудың шығындық әдісі. 

Машиналар жабдықтыры мен көлік құралдарын бағалаудың табыстық әдісі. 

Машиналар жабдықтыры мен көлік құралдарын бағалаудың сатуды салыстыру әдісі. 

Тақырып 6. Инвестициалық жобалрдың тиімділігін талдау

Инвестициялар; инвестициялардың пайдалылық және тәуекелдiң инвестицияларының түрлерi; Бағалы қағаздағы инвестиция салуы; олардың түрлерi бағалы қағаздар нарғы; бағалы қағаздары бар операцияның түрлерi; инвестициялық саясат; (стратегтер мақсат мән) инвестициялық портфел; инвестициялық портфелдiң ықшамдауы; марковшы және Шарптың теориясы; инвестициялық портфелдiң түзетуi және баға; облигациялардың инвестициялық портфелi; опциондардың инвестициялық портфелi; фьючерс инвестициялық портфелi; сармалардың теориясы; нақты құралдарда инвестиция салу; (есептiң мақсаты мән) инвестициялық жоба; инвестициялық жобаны тиiмдiлiктiң бағасы; бизнес-жоспар; инвестициялық институттар; ой-ақыл меншiгiнiң адам капиталына инвестиция салу; қаржылық емес активтерде инвестиция салу
3. Тәжірибе өту бойынша есепті рәсімдеу талаптары 
Ұйымның мақсаттары
Ұйымдастыру құрылымы. Негізгі бөлімшелердің қысқаша сипаттамасы
Басқарудың ұйымдық құрылымы
Ұйымда қолданылатын технологияның сипаттамасы
Кадрлармен қамтамасыз ету және олардың біліктілігінің деңгейі
Ұйымның қызметін реттейтін құқықтық нормалар, құжаттар және мемлекеттік органдар.
Тәжірибенің негізімен танысу. Сарапшы бағалаушы жұмыстарын ұйымдастыру, Бағалаушы құқықтары мен міндеттерімен танысу
- Жылжымайтын мүлікті бағалау. Жылжымайтын мүлікті түгендеу және тіркеу. Жылжымайтын мүлікті бағалау туралы есеп құру
- Жерді бағалау және жер кадастры. Кадастрлық аймақтау, жерді бағалау және салық салу.
-Табиғи ресурстарды және пайдалы қазбаларды бағалау
- Машиналарды, жабдықтарды және көлік құралдарын бағалау. Жылжымайтын мүлікке инвестицияларды бағалау және бағалау есебін құру
Жұмысты рәсімдеу: 

· есеп көлемі 20 беттен кем болмауы керек, СМЖ талаптарна сәйкес басылуы керек; 

· мәтінде келтірілген мағлұматтарға тиісті сілтемелер болуы керек; 

· есепте оның  мазмұнын ашатын жоспары, кіріспесі, ұсыныстар мен қорытындылар болуы керек; 

·  есептің соңында есептің дайындалу мерзімі көрсетіліп, студенттің жеке қолы қойылады. 

4. Есепті қорғау тәртібі
Тәжірибе нәтижелері бойынша практикант-студент есеп дайындайды. Бұл есеп тәжірибені өту барысында календарлық кестеге сай орындалған жұмыстарға байланысты дайындалып, сабақ басталғаннан кейін 1 аптадан кешіктірілмей тапсырылуы тиіс. 

Есеппен бірге кәсіпорын басшысы мен жетекші бекіткен календарлық жоспар, тәжірибе өту күнделігі, мінездеме, сонымен бірге студентті тәжірибе орнына бекіту туралы бұйрықтың көшірмесі тапсырылады. 

Әрбір студент тәжірибенің алғашқы күнінен бастап күнделік жүргізеді, онда жұмыс күні ішінде орындалған жұмыстар жазылады. Күнделікте студенттің қай күндері қайда жұмыс істегені бейнеленуі тиіс. Онда орындалған жұмыстың мазмұны, көлемі, орындаудағы дербестік деңгейі көрсетілуі тиіс. Күнделік жазбаша түрде ұқыпты, таза  толтырылуы тиіс. Күнделіктегі жазбалар кәсіпорын тарапынан тағайындалған жетекшінің қолымен  расталуы тиіс. 

Белгіленген жұмыс орнындағы жұмыстың аяқталуына қарай кәсіпорынан тарапынан бекітілген жетекші студенттің  тәжірибелік біліктерін тексеріп, күнделікке баға мен студенттің жұмысы бойынша ескертулер жазады. Тәжірибе аяқталғаннан кейін күнделікке  тәжірибе жетекшісінің қолы қойылып, ол кәсіпорын мөрімен бекітіледі.

Университет тарапынан бекітілген жетекші есепті тексергеннен кейін студент оны арнайы құрылған комиссия алдында қорғайды. Есеп тапсырмаған не қанағаттанарлықсыз баға алған студенттер келесі курсқа көшірілмей, тәжірибе өтуге қайта жіберледі. 
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