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Перечень дисциплин для вступительного экзамена на 
междисциплинарную образовательную программу 6В04088 (01) -
"Экономика и менеджмент в строительстве"

№ Наименование дисциплины Количество вопросов
1 Экономическая теория 35
2 Менеджмент 15

Экзаменационные вопросы по дисциплине «Экономическая теория»

1. Становление экономической науки и основные этапы ее развития. 
Меркантилизм. Физиократы. Английская классическая политическая 
экономия. Социалисты-утописты. Марксизм. Маржинализм. 
Математические и исторические школы.

2. Главные направления современной экономической мысли. 
Неоклассицизм. Монетаризм. Неолиберализм. Кейнсианство и 
неокейнсианство. Институционализм. Глобализм.

3. Предмет экономической теории (политэкономии) в трактовке различных 
школ. Современное определение(я) предмета экономической теории.

4. Позитивная и нормативная экономика.
5. Экономические категории и экономические законы.
6. Потребности людей. Блага. Экономические ресурсы.
7. Затраты и результаты производства. Кривая производственных 

возможностей. Альтернативные издержки.
8. Воспроизводство: его сущность, фазы, виды и типы.
9. Экономические законы. Закон стоимости и его функции.
10. Сущность рынка и его функции. Основные принципы 

функционирования рыночной экономики. Модели рыночной экономики.
11. Сущность конкуренции, ее роль в рыночной экономике. Виды и модели 

конкуренции.
12. Закон спроса и его сущность. Кривая закона спроса. Эластичность 

спроса по цене, по доходу. Перекрестная эластичность.
13. Закон предложения и его сущность. Кривая закона 

Эластичность предложения
14. Рыночное равновесие и его характеристика.
15. Теория потребительского поведения: кардиналистский

ординалистский подходы.
16. Максимизация полезности. Предельная полезность и кривая спроса.
17. Сущность предпринимательства, его основные признаки, функции и 

факторы развития.
18. Риск и неопределенность в предпринимательской деятельности.
19. Домохозяйства, фирмы и государство как субъекты рыночной 

экономики. Формы их взаимосвязи через систему рынков ресурсов и

предложения.
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готовой продукции. Круговая схема потоков экономических ресурсов, 
готовой продукции и услуг, денежных средств.
Домохозяйства и семья как поставщики экономических ресурсов и как 
потребители товаров и услуг. Значение и роль семьи в воспроизводстве 
рабочей силы и "человеческого капитала". Семейный бюджет.
Фирма (предприятие) как потребитель ресурсов и поставщик готовой 
продукции. Сущность и условия предпринимательской деятельности. 
Понятие предприятия. Классификация предприятий и принципы его 
функционирования.
Кругооборот и оборот фондов предприятий, основные и оборотные 
производственные фонды, оборотные средства.
Издержки производства и их классификация. Средние и предельные 
издержки производства.
Рынок труда. Заработная плата, ее сущность, функции, формы и 
системы.
Рынок земли и рынок капитала. Рента, процент.
Поведение фирмы в условиях совершенной конкуренции.
Модели несовершенной конкуренции: монополия, олигополия,
монополистическая конкуренция.
Сущность цены и ее функции.
Понятие национальной экономики и ее основные цели. Система 
национальных счетов и ее показатели.
Макроэкономическое равновесие и его варианты. Совокупный спрос и 
совокупное предложение.
Совокупное потребление и совокупное сбережение. Средняя и 
предельная склонность к потреблению и сбережению. Функции 
совокупного потребления и совокупного сбережения.
Инвестиции и факторы, влияющие на них. Мультипликатор и 
акселератор Инвестиций
Экономический рост, его сущность, измерение, цели, эффективность и 
качество. Основные модели экономического роста.
Экономический цикл, его сущность и фазы. Причины и факторы 
циклического развития

Экзаменационные вопросы по дисциплине «Менеджмент»

2 .
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Рационалистическая школа менеджмента, школа административного 
менеджмента, школа человеческих отношений. Сущность теорий, 
основоположники теорий.
Централизованная и децентрализованная организация.
Организационные структуры: характеристика традиционных
управленческих структур: линейной, линейно - штабной,
функциональной, линейно - функциональной. Их достоинства и 
недостатки.
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Дивизиональные и матричные структуры: применение, достоинства, 
недостатки.
Понятие мотивации, мотивация и потребности.
Содержательные теории мотивации: теория иерархии потребностей по 
Маслоу, теория Альдерфера, теория приобретенных потребностей Мак 
Клелланда, теория двух факторов Герцберга.
Процессуальные теории мотивации: теория ожидания. Вознаграждение: 
понятие, виды вознаграждений.
Системы управления: авторитарный стиль управления, теория «X»; 
демократический стиль управления, теория «Ү»; партисипативное 
управление, теория «Z».
Характеристика стилей управления по Лейкерту. Лидерство, власть и 
личное влияние, баланс власти.
Миссия и цели экономической организации: определение направления 
движения организации: идеалы, видение, миссия, цели организации, как 
определение предприятием основных направлений своей деятельности. 
Стратегический анализ в организации: содержание, назначение и 
использование методов стратегического анализа - анализ разрывов, 
анализ динамики рынка и модель жизненного цикла, модель «продукт - 
рынок», портфельные модели анализа стратегии (БКГ, Мак Кинси). 
Формирование стратегий предприятия: этапы формирования стратегий, 
общие стратегии как генеральная цель развития предприятия; 
конкурентные стратегии как определение способа поведения 
предприятия в конкурентной среде; функциональные стратегии 
функциональных подразделений предприятия.
Методология тактического (текущего) планирования на предприятии: 
задачи и состав планов предприятия, организация и принципы 
планирования производства. Методы планирования, используемые на 
предприятиях.
Экономическая оценка инвестиций.
Показатели экономической эффективности: Коммерческая, бюджетная, 
народнохозяйственная эффективность, их основные показатели. Методы 
компаундирования и дисконтирования в оценке эффективности 
проектов. Критерии экономической эффективности Расчет показателей 
эффективности проектов.
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